
ODD7RAPPORT

2026

ÉNERGIE PROPRE ET D’UN COÛT 
ABORDABLE



 
 
 
 

1 | P a g e  
 

 

 

Suivi des engagements de 

l’UEMF pour l’ODD 7 
  



 
 
 
 

2 | P a g e  
 

  



 
 
 
 

3 | P a g e  
 

  



 
 
 
 

4 | P a g e  
 

  



 
 
 
 

5 | P a g e  
 

2026 : l'Université Euromed de Fès consolide son impact en faveur des 

ODD  
 

 

Introduction  : 

L’Université Euromed  de Fès s’inscrit pleinement dans la dynamique nationale et 

internationale de transition énergétique, en faisant de l’énergie durable un axe 

structurant de son modèle académique et institutionnel. À travers son éco -

campus, ses programmes de formation, ses projets de recherche appliquée, ainsi 

que ses partenariats scientifiques et industriels, l’UEMF contribue au 

développement et à la diffusion de solutions énergétiques propres et innovantes. 

En sensibilisant sa communauté universitaire et en soutenant l’inn ovation dans le 

domaine des énergies renouvelables, l’Université participe activement à la 

construction d’un avenir énergétique plus durable, inclusif et résilient.  

Le présent rapport est structuré de manière à mettre en valeur les principales 

contributions de l’Université en lien avec cet Objectif de Développement Durable. 

Il présente les politiques institutionnelles mises en place, l’offre de formation (E -

ODD), ains i que les actions de recherche et d’innovation. Le rapport met 

également en lumière les conférences et événements organisés, les activités des 

clubs et la vie estudiantine, ainsi que les prix et distinctions illustrant 

l’engagement et le rayonnement de l’U niversité dans ce domaine.   
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Politiques UEMF  

L’Université Euromed  de Fès s’inscrit dans une démarche proactive en faveur de 

la transition énergétique, en cohérence avec l’ODD 7. Consciente des enjeux liés 

à la consommation énergétique et aux émissions de gaz à effet de serre, 

l’université met en place des politiques vis ant à améliorer l’efficacité énergétique 

de ses infrastructures. La politique de neutralité carbone et d’action climatique 

constitue un pilier central de cette stratégie. Par ailleurs, des mesures sont mises 

en œuvre pour encourager l’utilisation rationnel le de l’énergie et promouvoir des 

comportements responsables. L’Université Euromed de Fès intègre également 

des critères de durabilité dans ses achats et dans la gestion de ses équipements 

numériques. Cette approche globale permet de réduire l’empreinte énergétique 

du campus. Ainsi, l’université contribue activement à la promotio n d’une énergie 

durable et accessible.   
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Politique de neutralité carbone et d’action climatique de l’Université Euromed de Fès 

(Version 2025)  

L'UEMF s'engage à promouvoir une mobilité durable et responsable au sein de sa 
communauté universitaire. Cette politique vise à faciliter l'accès au campus tout en 
réduisant l'impact environnemental des déplacements. Elle encourage l'usage des 
transports e n commun, du covoiturage et des modes de déplacement doux tels que 
le vélo et la marche. L'Université met en place des infrastructures adaptées et des 
partenariats avec les acteurs locaux pour garantir une mobilité accessible, sûre et 
respectueuse de l'env ironnement.  
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Politique d’efficacité énergétique de l’UEMF (2023 -2026)  

L’UEMF s’engage à optimiser sa consommation énergétique et à promouvoir 
l’utilisation des énergies renouvelables. Cette politique vise à réduire l’empreinte 
carbone de l’Université tout en garantissant l’efficacité de ses infrastructures.  
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Politique des achats responsables de l’UEMF (Version 2025)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Avec cette politique, l’UEMF met en place un cadre d’achats éthiques et durables. Elle 
encourage la sélection de fournisseurs partageant des valeurs de transparence, de respect 
social et environnemental.  
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Charte numérique responsable de l’UEMF (Version révisée 2025)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le numérique occupe une place centrale à l’UEMF, mais son usage doit être responsable. 
Cette charte définit les bonnes pratiques en matière d’outils digitaux, de sécurité des données 
et de réduction de l’empreinte environnementale.  
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E - ODD  
 

L’offre de formation de l’École Polytechnique de l’Euromed (EPS) contribue à 

l’ODD 7 – Énergie propre et d’un coût abordable à travers l’Ingénieur en Génie des 

Procédés de l’Énergie et de l’Environnement et le Master in Sustainable Energy, 

proposé en doubl e diplomation avec la University of Surrey (Royaume -Uni). Ces 

formations mettent l’accent sur les énergies renouvelables, l’optimisation et 

l’efficacité énergétique, la maîtrise des procédés et la transition vers des systèmes 

énergétiques durables , en préparant des ingénieurs et experts capables de 

développer des solutions innovantes répondant aux enjeux énergétiques et 

environnementaux actuels.   
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EUROMED POLYTECHNIC  SCHOOL  

 

• Ingénieur en génie des procédés de l’énergie 
et de l’environnement  :  

Cette formation prépare des ingénieurs capables 
de transformer la matière et l’énergie en solutions 
industrielles innovantes, durables et intelligentes. 
Elle traite avec les techniques de séparation, la 
catalyse, les polymères et la sécurité des processus 
chimique en combinant maîtrise des transferts, 
optimisation des procédés et exploitation des 
énergies renouvelables pour bâtir l’usine du futur. 
Les diplômés deviennent Ingénieurs procédés, 
Experts en environnement ou Ingénieurs R&D.  
 
• Master in Sustainable Energy (en double 
diplomation avec the University of Surrey -  UK)  
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R echerche - Innovation & Entrepreneuriat  

Sujets De recherche -  Cycle doctoral  

Dans le cadre de la contribution de l’Université Euromed  de Fès aux ODD, une 
sélection de sujets de recherche doctorale liés à l’ODD 7 a été identifiée. Ces travaux 
portent notamment sur les énergies renouvelables, l’hydrogène vert, l’efficacité 
énergétique, le stockage, les réseaux intelligents, les matériaux énergétiques et les 
solutions bas carbone.  

Le tableau ci -dessous présente les principaux sujets de recherche contribuant à cet 
objectif.  

Thesis Subject  
related  

SDGs  

The Synthesis of New Nano -Objects (Quantum -Dots, Clusters and 
Metallic Nanoparticles), Their Confinement in Porous Matrices and/or 
Mesostructures, Their Stability and Their Application to Fine Chemistry 
Catalysis  

SDG 7  

Physico -Chemical Modeling of the Alkaline Water Electrolysis Process  SDG 7  

Blockchain -Driven Transformation of the Green Hydrogen Supply 
Chain  SDG 7  

Porous Materials for Catalysis  SDG 7  

Smart Batteries  SDG 7  

Synthesis & Characterization of New Ionic Conductive Based 
Phosphate for Li/Na - Ion Batteries  SDG 7  

Modeling and Optimizing Building for Energy Efficiency Using the 
Digital Twin Concept  SDG 7  

Modeling and Optimization of Green Hydrogen Production from Sea 
Water Electrolysis : A Systematic Approach to Maximizing Energy 
Efficiency and Minimizing Environmental Impa  

SDG 7  

Refroidir la ville – stratégies microclimatiques pour le confort 
thermique et l’efficacité énergétique  SDG 7  

Robotique aérienne appliquée à la durabilité énergétique: cas du 
nettoyage automatisé des panneaux solaires  SDG 7  

Architecture durable et efficacité énergétique : approches intégrées 
entre architecture et géographie dans le contexte marocain  SDG 7  

Recent Trends and Advancements in SOFC Technology:  Achieving 
Low Operating Temperatures Through Material Innovations  SDG 7  

From Light to Power:  2D Graphene Oxide (GO) Platforms for Efficient 
Solar -Thermal Water -Energy Conversion  SDG 7  

Smart Integration of Electric and Hybrid Vehicles into the Power Grid  SDG 7  

Optimum Design of Biomass Gasification Powered Hybrid RO -MED 
Desalination Plant  SDG 7  
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Thesis Subject  
related  

SDGs  

Energetic Valorization of Agricultural Residue Through Thermal 
Process  SDG 7  

Next -Generation 2D MXene /LDH Layered Photothermal Systems for 
High -Efficiency Solar Evaporation and Sustainable Energy Production  SDG 7  

 

Research projects  2025 - 2026  

Title  SDG RELATED  

Design and Optimization of the Management of Decarbonized 
Industrial  Zones in Morocco  SDG 7  
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SCIENTIFIC PRODUCTION  

2025 -  May 7, 2026  
Publication average ratio per professor = 5.1  
 

• Publication average ratio per professor for Science & 
Technology = 8.3  

 
• Publication average ratio per professor for Health Sciences 

= 5.3  
 

• Publication average ratio per professor for Social and 
Human Sciences = 1.6   
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Hack’Days : deux journées d’immersion au cœur de l’innovation et de l’entrepreneuriat à 
l’UEMF  

Hack’Days : deux journées d’immersion au cœur de l’innovation et de l’entrepreneuriat à 
l’UEMF.  L’ Euromed innovation center (EIC)  a organisé, en partenariat avec TAMWILCOM  via 
le Fond InnovInvest  et BlueSpace ( Bank Of Africa ), les 16 et 17 avril, les Hack’Days de la région 
Fès -Meknès, réunissant étudiants, porteurs de projets et jeunes entrepreneurs autour d’un 
bootcamp intensif dédié à la création et au développement de solutions innovantes.  
 
Inscrit dans une dynamique d’accompagnement des talents à fort potentiel, ce programme 
vise à soutenir l’émergence de projets dans des secteurs stratégiques tels que le digital, la 
santé, l’agritech, la cybersécurité, les greentech, la fintech ou encore l’ edtech, contribuant 
ainsi au développement de l’écosystème entrepreneurial régional.  
 
Au fil des deux journées, les participants ont été accompagnés dans la structuration de leurs 
idées, la conception de solutions concrètes et la préparation de leurs projets, dans un 
environnement propice à l’expérimentation, à la collaboration et à l’intel ligence collective.  
 
Véritable espace d’apprentissage et de co - création, cet événement a permis à chaque équipe 
de faire évoluer son projet, en bénéficiant de retours constructifs, d’un mentorat dédié et d’un 
encadrement favorisant la maturation des initiatives entrepreneurial es.  
 
Les Hack’Days se sont conclus par des sessions de pitch, offrant aux participants 
l’opportunité de présenter leurs projets, de confronter leurs idées et d’en révéler tout le 
potentiel, dans une dynamique tournée vers l’innovation et l’impact.  
 
Nous adressons nos sincères félicitations à l’ensemble des participants pour leur engagement, 
leur créativité et leur esprit entrepreneurial.  Une initiative qui confirme le rôle de l’UEMF, à 
travers l’Euromed Innovation Center, comme un acteur engagé dans la structuration et 
l’accompagnement de l’innovation à l’échelle régionale et nationale.  
  

https://www.linkedin.com/company/euromed-innovation-center-eic/
https://www.linkedin.com/company/tamwilcom-maroc/
https://www.linkedin.com/company/bank-of-africa-bmce-group/
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Hack’Days Oriental 2026 : l’innovation entrepreneuriale au service des dynamiques 
régionales.  

 
Hack’Days Oriental 2026 : l’innovation entrepreneuriale au service des dynamiques 
régionales.  
 
Les 7 et 8 mai 2026, l’ Euromed innovation center (EIC)  a organisé le bootcamp régional 
Hack’Days Oriental, organisé dans le cadre du programme Hack’Days par Région 2026, 
soutenu par Tamwilcom via le Fonds Innov Invest, en partenariat avec Blue Space by Bank 
of Africa.  
 
Pendant deux jours, des porteurs de projets venus de la région de l’Oriental ont participé à 
un accompagnement intensif pensé pour transformer des idées innovantes en projets 
structurés, viables et prêts à accélérer leur développement.  
 
7 projets retenus à l'issue des sélections pour intégrer cette édition et bénéficier d’un 
encadrement assuré par des mentors, experts et acteurs de l’écosystème entrepreneurial. Les 
participants ont travaillé sur des dimensions clés de leur projet : vision  stratégique, modèle 
d’affaires, positionnement marché, validation de la proposition de valeur et perspectives de 
croissance.  
 
Les projets développés couvraient plusieurs secteurs à fort enjeu :  
• Cleantech & énergie hybride  
• EdTech & éducation financière  
• HealthTech & sécurité du médicament  
• FinTech & trading algorithmique  
• IA appliquée & cybersécurité  
 
Au -delà de l’accompagnement technique, ce bootcamp a surtout permis de créer un espace 
de rencontres, de réflexion et d’expérimentation où les participants ont pu challenger leurs 
idées, partager leurs expériences et faire évoluer leurs projets au contact d’experts et d’autres 
entrepreneurs.  
  

https://www.linkedin.com/company/euromed-innovation-center-eic/
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Événements  
Événements académiques  

Les effets du changement climatique sur l’eau et la biodiversité : une conférence au 
cœur des enjeux environnementaux contemporains  

Dans le cadre de son engagement en faveur de la diffusion du savoir et de l’ouverture sur les 
grands enjeux contemporains, l’Université Euromed de Fès, en partenariat avec l’Institut 
Cervantes, a organisé une conférence consacrée à l’un des défis environne mentaux majeurs 
de notre époque : l’impact du changement climatique sur les ressources en eau et la 
biodiversité.  
Animée par Carmen González Castro, Professeure à l’Universidad de Vigo, cette rencontre, 
intitulée « Les effets du changement climatique sur l’eau et la biodiversité : outils pour 
l’atténuer », a offert un éclairage scientifique sur les transformations env ironnementales qui 
affectent aujourd’hui les écosystèmes à l’échelle mondiale.  
Au cours de son intervention, la conférencière a mis en lumière les conséquences croissantes 
du changement climatique sur les ressources hydriques et les équilibres naturels, tout en 
soulignant les défis liés à la préservation de la biodiversité. Elle a ég alement insisté sur la 
nécessité de mieux comprendre les interactions entre ces phénomènes afin d’anticiper leurs 
effets et de renforcer les capacités d’adaptation face aux mutations environnementales 
actuelles.  
La conférence a par ailleurs permis d’explorer différents outils et pistes d’atténuation 
susceptibles de contribuer à une meilleure gestion des enjeux environnementaux. Approches 
scientifiques, stratégies durables et solutions innovantes ont été présentées  comme des 
leviers essentiels pour préserver les ressources naturelles et accompagner les transitions 
écologiques.  
Au -delà des échanges académiques, cette rencontre a constitué un espace de réflexion et de 
dialogue autour de questions qui concernent l’avenir collectif. Elle illustre la volonté partagée 
de l’Université Euromed de Fès et de l’Institut Cervantes de promou voir la coopération 
culturelle et scientifique autour des grands enjeux mondiaux, tout en favorisant la 
sensibilisation et la transmission des connaissances auprès des nouvelles 
générations.  
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Séminaires, colloques & congrès  

Séminaire sur l'Hydrogène bas -carbone : en présence de Pr. Philippe Tanguy et Pr. Nadia 
Yousfi  

L’Université Euromed de Fès (UEMF), en partenariat avec l’Académie Hassan II des Sciences 
et Techniques, a organisé un séminaire de haut niveau consacré aux procédés émergents de 
production d’hydrogène bas -carbone.  

Animé par le Pr. Philippe Tanguy, Directeur de la stratégie du Groupe HTEC et Professeur 
associé à Polytechnique Montréal, et le Pr. Nadia Yousfi, Membre correspondante de 
l’Académie Hassan II des Sciences et Techniques, ce séminaire a permis des échanges riches 
avec les étudiants, chercheurs et enseignants sur les enjeux scientifiques, technologiques et 
économiques de l’hydrogène bas -carbone.  

Cette rencontre a mis en lumière le rôle stratégique de l’hydrogène dans la transition 
énergétique du Maroc et confirmé l’engagement de l’UEMF en faveur de la recherche, de 
l’innovation et du développement durable.  
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Partenariat  

L’UEMF accueille la 6 ᵉ réunion du Conseil d’Administration du Cluster Green H2 Maroc  

Le 23 janvier 2026, l’Université Euromed  de Fès a accueilli la sixième réunion du Conseil 
d’Administration du Cluster Green H2 Maroc, soulignant son rôle de référence en recherche 
et innovation dans les filières stratégiques liées à la transition énergétique. Avant la réunion, 
les participants o nt visité les infrastructures de l’université, dont les installations sportives, les 
laboratoires en génie civil, mécanique, biotechnologie, chimie, ainsi que l’incubateur 
d’idéation et la Fès Smart Factory, démontrant les capacités de l’UEMF en matière de  
recherche et de transfert technologique.  

La réunion a porté sur l’analyse de la situation financière et organisationnelle du Cluster, le 
bilan des activités, le développement futur et le renforcement de la gouvernance, dans un 
contexte favorable à l’hydrogène vert. L’événement illustre l’engageme nt de l’UEMF à 
soutenir l’innovation, les partenariats institutionnels et le développement des filières d’avenir 
au Maroc, en particulier dans les énergies renouvelables.  
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Prix et Distinctions  
 

 Performance de l’UEMF dans le THE Impact Rankings  2026 – ODD 7   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dans le THE Impact Rankings 2026, l’Université Euromed de Fès (UEMF) s’est classée dans 
la tranche 301 –400 parmi 892 institutions pour l’ODD 7 : Énergie propre et d’un coût 
abordable. Cette reconnaissance met en avant ses initiatives relatives aux énergies  
renouvelables, à l’efficacité énergétique, à la recherche technologique et à la transition vers 
des modèles énergétiques plus durables.  

 



OBJECTIFS DE DÉVELOPPEMENT 
DURABLE (ODD)

Avec le Soutien de l’Union EuropéenneRoyaume du Maroc

Université Euromed de Fès
Route de Meknès, 30 000, Fès - MAROC 
Tél : +212 538 90 90 00  - Fax : +212 5 38 90 31 38 
www.ueuromed.org   /   contact@ueuromed.org


