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Rapport ODD4 : Education de qualité

Introduction

L’objectif de TUEMF est d’assurer une éducation de qualité de maniére éguitable et
promouvoir la formation continue le long de la vie en:

A Incluant le développement durable (droits humains, égalité des genres,
citoyenneté..) dans les activités d’enseignement et de recherche ;
développeant une pédagogie innovante, hybride et inclusive ;

encourageant la créativité et I'entrepreneuriat ;

développant 'engagement citoyen et associatif ;

garantissant I'égalité d’accés aux connaissances ;

accompagnant les étudiants en difficulté dapprentissage ou a besoin
spécifique ;

A faisant de 'UEMF un établissement responsable.

p SN S S

Innovation pédagogique a PUEMF basée sur :

A la diversité des méthodes pédagogigues : classe inversée, résolution de
problémes, approche par compétences, ... ;

A la curiosité, idéation, I'éveil, la créativité et la prise de risgue : savoir chercher,
sélectionner, trier, évaluer et organiser I'information de maniéere efficace et
rapide (esprit d’analyse et critigue) en mode collaboratif ;

A I'hybridation et l'utilisation des outils numérigues :

A ['évaluation périodigue du systeme, des enseignants, des enseignements et
des étudiants ;

A l'autonomie des étudiants afin de devenir acteurs de leur propre formation et
de développement de leur personnalité.

A Les enseignants chercheurs participent également a la mise en place de mooc,
certains sont disponibles sur youtube comme ceux sur linnovation

peédagogigue ou I'approche compétences :

https:.//www.youtube.com/playlist?list=PLIOAgWkvVIDIOCwIiglTC5eD4x21HfrgAwf3
https.//www.youtube.com/watch?v=ACe59ZfDLTc&t=38s
https.//www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/590086666495847//7?extid
=NS-UNK-UNK-UNK-AN GKOT-GKIC&ref=sharing&mibextid=2Rb1fB

Offres de formation : Etablissements et filieres

L’'Université Euromed de Fés offre des formations riches et diversifiées, structurées
en 3 pbles:

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/224614363737724
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Ingénierie et architecture

Le pdle Ingénierie et Architecture de 'TUEMF regroupe 3 Grandes Ecoles d'Ingénieurs
et une Grande Ecole d’Architecture. Les Ecoles d’Ingénieurs (EPS et EIDIA)
préparent les éléeves-ingénieurs a exercer leur métier dans des domaines diversifiés
de geénie : électricitée, meécanigue, énergétique, civil, informatique, intelligence
artificielle, robotique, télécommunications, procedés, opérations et logistique... La
formation d’ingénieur bénéficie de ressources humaines de haute qualité et de
plateformes technologigues de pointe (travaux pratigues, projets, recherche)

Le pdle connait une grande dynamiqgue de recherche, avec plusieurs projets menés
en partenariat avec le monde industriel et produit un nombre important de travaux
de recherche dans des revues internationales indexées et de prestige.

https://ueuromed.org/offre-formation/pole-ingenierie-et-architecture

CYCLE PREPARATOIRE FORMATION INGENIEUR

FILIERES
Cycle Préparatoire Intégré [
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Sciences humaines et sociales

L’'UEMF donne une importance particuliere a I'enseignement des sciences humaines
et sociales. Pour appréhender le monde moderne, qui est de plus en plus complexe
et en perpétuel globalisation et mutation, il faut se doter d’un esprit rationnel et
critigue et d’'une capacité d’analyse multidimensionnelle qui se ne nourrit et se forge
notamment par la philosophie et les sciences humaines et sociales. Les grands
projets daménagement du territoire et de modernisation de la cité, I'introduction de
nouvelles technologies ou le changement des processus et des procédés de
production comportent bien souvent des dimensions humaines et sociales dont la
prise en compte conditionne la réussite des objectifs vises.

https://ueuromed.org/offre-formation/pole-des-sciences-humaines-et-sociales

PROGRAMME GRANDE ECOLE
E U RO M E D un Programme Grande Ecole de FEuromed Business School [
Ia)
>

LICENCE
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e ¢ Pzves [ crpton |

MASTER

-~ — Communication des Entreprises et des Institutions
@' FEM ‘ SHS Master Joumalizme st Nowvesus Médias 7

Faculté Euromed
des Sciences Humaines et Soclales

E U RO M E D w) International Business [
g Programme Grande Ecole de PEuromed Business School [
Finance Audit et Mansgement de la Performance

B U S ‘ N E S S a Marketing et Business développsment

Institut Euromed des Sciences
Juridigues et Politigues

/‘ '.I'\\ I E M | J p Master Folitiques Méditerranéennes et Africaines
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Sciences de la Santé : Ingénierie biomédicale et biotechnologique, Faculté de Pharmacie,
Faculté de Médecine, Faculté de Médecine Dentaire et Faculté des Sciences Infirmiéres et
Techniques de Santé

Récemment mis en place, le Pble prépare aux dipldmes d’'Ingénieur, de Master et de
Doctorat en biomédical et biotechnologie. Les domaines d’action de ces spécialistes
englobent l'agroalimentaire, la production de médicaments, l'ingénierie des
protéines, et les pathobiologies en travaillant sur plusieurs aspects (cellulaire,
moléculaire, génétigue, immunologigue, physiologigue et pharmacologigue).

La formation et les recherches de ce pdle concernent aussi la fabrication des
implants et des dispositifs médicaux notamment par impression 3D et leur
fonctionnement.

Le Pble prépare aussi au dipldbme de docteur en pharmacie, par sa Faculté de
Pharmacie.

CYCLE PREPARATOIRE FORMATION INGENIEUR

FILIERES

Deux années préparatoires au cycle d'ingénieur

o ECOLE
b4 D'INGENIEUR
= BIOMEDTECH m

FILIERES

. Ingénierie Bictechnolegique [

e _s Ingenierie Biomédicale (7

z ECOLE
=4 D'INGENIEUR
=4 BIOMEDTECH m

FILIERES

. Management of Biobank
a_e

b ECOLE
& D'INGENIEUR
= BIOMEDTECH m

PHARMACIEN

FILIERES

Decteur en pharmacie

https://ueuromed.org/offre-formation/pole-biomedical-et-biotechnologie

La Faculté Euromed de Médecine contribuera au développement du pdle Santé de
'UEMF, et répondra aux besoins en médecins de la région Fés-Meknés, du Maroc et
de la région MENA élargie a I’Afrigue subsaharienne. La FEM ambitionne d’étre un
lieu d'innovation et d'excellence dans I'enseignement et la recherche médicales.
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La FEM développera des programmes innovants pour mieux préparer les futurs
meédecins a réussir leur mission dans la société. Le pdle Santé s’enrichira par la suite
par la création du Centre Hospitalier Universitaire (CHU), hopital lie a 'UEMF qui
permettra la formation théorigue et pratique des futurs médecins et qui sera équipé
d’infrastructures technologigues modernes pour répondre aux diagnostics des
principales specialités médicales.

( OFFRE DE FORMATION DE LA FEM
Formation initiale diplomante :
Docteur en Médecine, en plus de la formation des

médecins spacialistes et des Enselgnants-chercheurs
en médecine.

Les étudiants relevant de ta FEM ont la possbliité do
vivie une expérance a I'étranger pour deux a trols
semestres d'éludes. La FEM offre cette possibiité
Qrace aux programmes sulvants

Conventions d'échange établies avec nos partenaires

Conventiona de mobilits des crédits dana le cadre du
programme ERASMUS+.

Des possibilids do stages Internationaux et Interculturels
peuvent &tro offartes.

Formation Continue :
LA FEM dévoloppe, de mankye progressive, des
programmes de formation continue qualiants ou

dipidmants, sous diversas formes : formation continue
& temps plein ou partial ou formation par alternance.

Formation Doctorale (Ph.D) :

Lo cycle de doctorat est une formation 4 ka recherche
ot par la rechorche, sanctionnée par 'obtention du
dipidmo do Doctorat (Ph.D.) on Sclences Médicales
ol Blomédicales, aprés soutenance des travaux de
rechorche dovant un jury. Cotte formation doctorale on
recherche ost organisde au niveau du Centre d'Etudes
Doctorales on sclences mddicaks de I"Univorsité
Euromed

DOCTEUR EN MEDECINE

YWAWILELFIOMED ORG »

https://ueuromed.org/etablissement/faculte-euromed-de-medecine

La Faculté Euromed de Médecine Dentaire est une institution au service de la santé
bucco-dentaire et du bien-étre des populations. Cest une formation dont les
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débouchés sont multiples. Nos lauréats ont la possibilité d'intégrer le secteur public,
le secteur prive, ou a lissue des six années d’étude une autre alternative se présente,
gui est celle de se diriger vers la voie des spéecialités odontologigues ou encore vers
la voie hospitalo-universitaire.

( OFFRE DE FORMATION DE LA FMD
Formation initiale diplomante :

= Titra de Docteur en Médecine Dentalre aprés six
anndes de formation,

= Possbilité d'un semestre d'échange lors du stage
d'immersion professionnel dans des établssements
euro-méditerranéens partenalres ou dans ke cadre des
conventions de mobilté prévues par le programme
ERASMUS+.,

Formation Continue :
= Ofire de Formation continue riche et diversliide

répondant aux basoins en formation des Médedins
Dentistes ;

= Mise 2 jour de leurs connalssances et renforcement
de leurs compétences ;

= Adaptation continue a la transformation numérique
llée aux progrés technologlques.

https://ueuromed.org/faculte-euromed-de-medecine-dentaire/filieres/docteur-en-
medecine-dentaire
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Dans le cadre de la diversification de son offre de formation et afin de contribuer
au développement et & la gualification des ressources humaines dans le domaine
de la Sante, la Faculté des Sciences Infirmieres et Technigues de Santé (FSITS)
accueillera sa premiére promotion gui comprendra sept filieres de formation. Ce
programme de formation s’inscrit dans le parcours du systéme Licence-Master-
Doctorat (LMD) donnant 'accés a une panoplie de spécialités, notamment :

Infirmier Polyvalent ;

Infirmier en anesthésie réanimation ;
Orthophoniste ;

Psychomotricien ;
Diététigue-nutrition ;

Technigues de laboratoire ;
Technigues de radiologie.

=A =4 =4 =4 -4 9 9

La FSITS ambitionne également de mettre en place un cursus de formation dont le
projet pédagogique est de former des professionnels spécialisés dans de multiples
champs disciplinaires liés a la santé en délivrant des dipldmes reconnus par I'Etat

permettant une insertion professionnelle dans les secteurs publique, privé et libéral.

FACULTE DES SCIENCES INFIRMIERE§
ET TECHNIQUES DE SANTE

* INFIRMIER POLYVALENT

* INFIRMIER EN ANESTHESIE-REANIMATION
* ORTHOPHONISTE

* PSYCHOMOTRICIEN

* DIETETIQUE - NUTRITION

* TECHNIQUES DE LABORATOIRE
* TECHNIQUES DE RADIOLOGIE

https://ueuromed.org/etablissement/faculte-des-sciences-infirmieres-et-
technigues-de-sante
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PROFIL BASE SUR SEPT PILIERS
TRANSVERSAUX

MULTILINGUISME

Maitrise d'au moins une troisieme langue étrangére en
plus du frangais et de 'anglais

ENTREPRENEURIAT

Modules sur I'entrepreneuriat, I'innovation, la
communication et la communication écrite et orale

MOBILITE

Au moins une année a I'étranger dans 'espace Euromed

RESPONSABILITE SOCIALE

réalisation de projets citoyens et crédités a impact social en
faveur des populations défavorisées

DEVELOPPEMENT DURABLE

Cours hybrides entre ingénierie, économie et sciences
humaines et scil iales sur les questions liées au
développement durable

ENVIRONNEMENT NUMERIQUE

Recours généralisé aux TIC et technologies digitales

MULTICULTURALISME

Cours sur le dialogue interculturel, I'histoire, les civilisations

et le patrimoine commun de I'espace Euromed, en plus de la

philosophie et de la pensée critique

Quel gue soit le domaine choisi par ses étudiants, I'Université ambitionne de leur
prodiguer une formation d’excellence, alliant savoir, savoir-faire et savoir étre;
I'objectif étant de les préparer du mieux possible aux métiers auxquels ils prétendent.
Mais au-dela du dipldbme, I'Université vise aussi a former des citoyens responsables
ouverts sur les langues, sur les cultures et sur leurs communautés, soucieux de la
gualité de vie des citoyens et de 'avenir de la planéte, selon une approche globale
et intégrée, impliguant toute la communauteé universitaire sans exception et visant a
leur conférer un profil particulier, basé sur 7 piliers : « le PROFIL EUROMED ».

Mobilité

Grace a la multiplicité de ses partenariats académiques (Universités, Grandes Ecoles,
..) et sa contribution dynamigue dans des projets internationaux (ERASMUS+, ..),
'UEMF encourage la mobilité entrante et sortante des étudiants et des enseignants
chercheurs.

La mobilité internationale a un impact certain sur l'insertion professionnelle du
lauréat et sur sa future carriére et lui permet d’acquérir notamment :

Un double dipldme ;

Une expérience professionnelle ;

Une ouverture culturelle ;

L’apprentissage d’au moins une langue étrangeére.

> > > >
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Mobilité sortante Affaires académiques

Etabllssemenis Hb bdiantie) Etablissements Nb Etudiant(e) Etablissements Nb Etudiani(e)
INSA-EM 62
EPS 4 EPS 2

IEMSJP 16
Total 78 INSA-EM 115 INSA-EM 91
\\ I

WY ”, - IEMSJP 9 IEMSJP 9
\\ ' EMADU 39 EMADU 58
1\9' ! Total 167 Total 140

UEMF

Projet ASRIC

En 2019, ces deux institutions prestigieuses ont conclu un partenariat stratégigue
pour le renforcement des capacités des jeunes Africains et pour renforcer la
recherche et l'innovation pour le développement de I'Afrique. Compte tenu de
'avantage comparatif et du mandat commun de I'ASRIC et de 'UEMF « construire
les compétences techniques de I'Afrigue », les deux institutions ont décidé de
s’engager dans une collaboration scientifigue a long terme et, a partir de 1a, TUEMF
a offert une bourse aux doctorants africains pour entreprendre des études et des
travaux de recherche a TUEMF.

Les ler et 2e appels a bourses de doctorat pour les étudiants africains se sont
déroulés avec succés pour les années universitaires 2019-2020 et 2020-2021, ou les
candidats éligibles ont passé par une sélection rigoureuse et ont recu la bourse. Dans
la foulée du succés du ler et du 2éme Appel, TASRIC et TUEMF lancent par la présente
le 3&me Appel pour 'année 2022.

L’ASRIC et 'TUEMF offrent 10 créneaux de bourses pour 'année académique 2022-
2023 aux doctorants africains pour mener a bien leurs travaux de recherche
doctorale a I'Université euro-méditerranéenne de Fés (UEMF), au Maroc. La durée
de I'’étude et celle de la bourse est de trois ans.

La bourse comprend ; des frais de scolarité d’environ 9 000 $ par année, un billet
aller-retour de votre pays d’origine avec une contribution maximale de 1 000 $
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Partenariats académiques

Institution Catégorie

USMBA/UNIVERSITE AL AKHAWAYN/UNIVERSITE MOULAY ISMAIL/CONSEIL DE LA REGION FES-I Partenaires Académiques Nationaux

Action/Réalisation
Conwvention spécifique 2020-2022

Soutenir [arecherche et l'nnovation dans le domaine numérigue (Subvention de 4.7 MDh actée +
10 MDh pour M'JEMF)

L'UNIVERSITE MOHAMMED V DE RABAT Partenaires Académigues Nationaux

Convention cadre de partenarfat

ENSAM/ L'UNIVERSITE MOHAMMED V DE RABAT Partenaires Académiques Nationaux

Convention spécifique de partenariat avec Ecole D'ingenieur Biomedtech (EIB)-UNIVERSITE
EUROMED DE FES

PINNACLE TEACHING SOLUTIONS Partenaires Académiques Nationaux

Accord standard de coopération pour l'année académicue 2021-2022

UNIVERSITE MOULAY ISMAIL Partenaires Académiques Nationaux

Avenant pour but damender l'article S de la convention originale intervenue entre les partie en
date de 28-06-2017

UNIVERSITE SIDI MOHAMED BEN ABDELLAH Partenaires Académigues Nationaux

Avenant 1- Prolongation de la durée pour 4 ans / modification de point de contact

INSTITUT DE RECHERCHE SUR LE CANCER Partenaires Académiques Nationaux

Convention cadre de coopération et de partenariat

INSTITUT DE RECHERCHE SUR LE CANCER Partenaires Académiques Nationaux

Convention SPECIFIQUE: pour la mise en place d'un programme spécifique conformément aux
oblectifs du partenariat tel que decrits dans la convention cacdlre,

UNIVERSITE DES SCIENCES ECONCMIQUES DE BUDAPEST Partenaires Académigues Nationaux

Protocole d'Entente: Cadlre de coopération dans les domaines de 'ducation, de la recherche, de
l'innovation et de la mokilité,

UNIVERSITE SIDI MOHAMED BEN ABDELLAH Partenaires Académigues Nationaux

Convention de cession partielle des droits de brevets "2019_MAROC_Conv "

UNIVERSITE MOHAMED 6 POLY TECHNIQUE
LE CENTRE NATIONAL PCUR LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE

MINISTERE D'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR BRI ARG R

Convention de collaboration et de recherche BTV- OCP/CNRST

ECOLE NATIONALE D'AGRICULTURE DE MEKNES Partenaires Académiques Nationaux

Canvention de partenariat Coopérer afin d'ceuvrer pour le developpement d'une collaboration
fructueuses dans le sens de leurs aspirations mutuelles et de leurs intéréis communs

ISR 2 @S R LI @A Partenaires Académiques Nationaux

Convention de Partenariat : Realisation des analyses MEB au sein des laboratoires de la cité de
linnovation

Institution Catégorie Etat

HIGHEREDUC Maroe

Partenaires Académicues Nationaux

Action/Réalisation

CHU Hassan Il Partenaires Académicues Nationaux Maroc

CENTRIA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Partenaires Académiques Internationaux  [SINEEN]

ENTENTE DE PRINCIPE (MOU) : Echange d'étucliants et staff acadeémique, et la recherche

BREST BUSINESS SCHOOL France

Partenaires Académicues Internationaux

Convention de partenariat UEMF- BB5-CDI : mise en place a 'EBS, un dispositif de Double
diplome en formation initiale "niveau Bachelor!

INSTITUT NATIOGNAL DES SCIENCES APPLIQUEES France

Partenaires Académicues Internationaux

Convention ce partenariat financier: determiner [es conditions acacemicues et financieres pour
les étudiants de 3eme année de [INSA

LE MANS UNIVERSITE France

Partenaires Académicues Internationaux

Accord cadre de partenariat : Echange d'étudliants et staff acaclémicue dans les domaines de la
recherche scientifique et I'enseignement superieur. (En cours)

(BT (B ENES e ell Partenaires Acadérmicues Internationaux  HRA

Accord Cadre: Accompagnement des studiants dans [laboration des projets professionnels, et
Iinsertion professionnelle des étudiants de "UEMF)

L'IAE LIMOGES France

Partenaires Académigues Internationaux

Entente cadre: Echange "enseignants et studiants” dans les domaine détudes des programmes
correspondants de '£88

LA ROCHELLE UNIVERSITE France

Partenaires Académiques Internationaux

Convention cadre de cooperation: Faciliter les relations d'échange et de coopération
pedagogigue, scientifique et de recherche entre les 2 parties,

GROUPE INSA France

Partenaires Académicues Internationaux

Convention de partenariat financier: déterminer les condlition financiéres pour lapplication de la
convention signée entre les deux partenaires (versement des frais de missions pour les
personnes missionnés par GROUPE INSA au profit de 'INSA EURO-MEDITERRANEE,

Paris Pantheon Sorbonne France

Partenaires Académicues Internationaux

France

Partenaires Académicues Internationaux

UNIVERSITE DE CASTILLA -LA MANCHA UCLM

Partenaires Académiques Internationaux e

Convention specifique de collaboration (Formation, recherche et mobilités)

UNIVERSITE D'EVORA Portugal

Partenaires Académiques Internationaux

Accord Cadre (Formation et Recherche) 03,2021
Convention spécifique : Echange des étudiants and staff académigue (2021-2024)

Institution Catégorie

SHENKAR ENGINEERING DESIGN ART Israél

Partenaires Académigues Internationaux

Action/Réalisation
ENTENTE DE PRINCIPE (MOU) : Echange d'étudiants - échange de professeurs- recherche
conjointe

SHAMOON COLLEGE OF ENGINEERING Israél

Partenaires Académigues Internationaux

ENTENTE DE PRINCIPE (MOU) : Echange d'étudiants - échange de professeurs- recherche
conjointe

UNIVERSITE DES SCIENCES ECONOMIQUES

DE BUDAPEST Honarie

Partenaires Académigues Internationaux

Protocole d'Entente: Cadre e coopération dans les comaines de 'éducation, de la recherche, de
lmnovation et de la mobilité,

UNIVERSITE NATIONALE AUTONOME DU MEXIGUE

Partenaires Académiaues Internationaux  HEERE

ENTENTE DE PRINCIPE (MOU) : Formation, échange détudiants - echange cle professeurs-
recherche corjointe et &

ACADEMIE DES BEAUX-ARTS DE VARSOVIE Pologne

Partenaires Académigues Internationaux

Accord cadre de cooperation

UMONS Partenaires Académigues Internationaux  [EEls[e¥}

Université de Florence (UNIFI)

Partenaires Académiques Internationaux I

Université Bharathiar

Partenaires Académigues Internationaux  [Ne

Université Laval (Québec)

Partenaires Académiques Internationaux  [SEIENRYN
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UNIVERSITE DE GRANADA Partenaires Académiques (Erasmus ] KATI-Learning Mobility of Individuals Higher education student and staff mobility (LM-IHE-55M)
prograrm

UNIVERSITE DE REY JUAN CARLO Partenaires Académigues (Erasmus ] KAL-(LM-IHE-SSM)
progran)

UNIVERSITE POLYTECHNIQUE DE CARTHAGENE Partenaires Académiques (Erasmus 3 KAT-(LM-IHE-55M)
prograrm)

UNIVERSITE POLYTECHNIQUE DE MADRID Partenaires Académigues (Erasmus ] KAL-(LM-IHE-SSM)
progran)

UNIVERSITE DE CASTILLA LA MANCHA Partenaires Académiques (Erasmus 3 KAL-(LM-IHE-S5M)
prograrm)

UNIVERSITE POLYTECHNIQUE DE CATALOGNE UPC Partenaires Académiques (Erasmus ] KAT-(LM-IHE-55M)
program)

UNIVERSITE DE CATALOGNE SAN ANTONIO DE MURCIA UCAM Partenaires Académiques (Erasmus 3 KAT-(LM-IHE-55M)
program)

UNIVERSITE DE VALENCE Partenaires Académiques (Erasmus ] KAT-(LM-IHE-55M)
program)

UNIVERSITE DE CORDOUE (UCG) Partenaires Académiques (Erasmus > KAT-(LM-IHE-55M)
program)

UNIVERSITE D’ EVORA (AMIGO CONSORTIUM) Partenaires Académiques (Erasmus e KAT-(LM-IHE-55M)
program)

UNIVERSITE DE PORTO Partenaires Académigues (Erasmus t KAT-(LM-IHE-5SM)
prograrm

UNIVERSITE DE ALGAVRE (MARENCSTRUM CONSORTIUM) Partenaires Académiques (Erasmus tuc KAT-(LM-IHE-55M)
program)

Université de Montpelier Partenaires Académiques (Erasmus
prograrm)

EMUNI Partenaires Académiques (Erasmus
prograrm)

Partenariats pour une éducation de qualité :

https://ueuromed.org/womenchair

Signature d'une convention entre 'UEMF et I'Organisation du Monde Islamigue pour
I'Education, les Sciences et la Culture (ICESCO) pour la mise en place d'une chaire
"Femmes en Sciences”, dans le domaine de l'Intelligence Artificielle. Avec 'objectif
de renforcer I'apprentissage et la formation continue des femmes dans le digital et
d'attirer des doctorantes pour accomplir des projets de recherche dans ce domaine,
la chaire se veut un point de départ pour le lancement de projets a haute valeur
ajoutée a I'échelle africaine- euro-méditerranéenne.

Formation tout au long de la vie

L’Université a défini sa vision de la formation continue et de perfectionnement et la
déploie depuis 3 ans sous différentes formes : formations courtes qualifiantes visant
le développement et le renforcement de compétences, formations qgualifiantes,
certifiantes et dipldmantes destinées aux jeunes et aux moins jeunes pour répondre
a leur attentes en termes de qualification ou de d'évolution de carriére, des
formations a la carte dans le cadre de partenariats de moyen et long terme, avec les
administrations, les collectivités et I'industrie.

De par ses valeurs, TUEMF ;

A est ouverte sur le monde et promeut les valeurs d’inclusion, de modération,
de tolérance, d’interculturalité et de partage ;

A est ouverte a tous les citoyens et étudiants et a tous les personnels, nationaux
et internationaux, sans discrimination basée sur l'origine, la situation familiale,
le genre, le handicap ou la croyance ;

A est basée sur I'égalité des chances et des opportunités ;
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A prone 'égalité des genres et met en place une politique volontariste pour
inclure un nombre maximum de femmes ainsi gue des personnes a facultés
reduites ;

A reconnait et récompense l'excellence suite a une évaluation a tous
gu’ascendante ;

A promeut l'esprit critique, la rationalité, les valeurs de citoyenneté baseées sur
le civisme, la civilité, 'engagement, le sens des devoirs et de l'intérét commun
ainsi que le respect d’autrui et de I'environnement ;

A encourage les gqualités d'initiative, d’entreprenariat, d’'innovation-création et
de malitrise des langues et des cultures ;

A a une responsabilité sociale et offre des bourses de scolarite, de logement et
de restauration au meilleurs étudiants issus de familles aux revenus modestes
et de 'Afrigue Subsaharienne.

L'Université organise des sessions de formations pour les citoyens en recherche
d’emploi ou pour les adultes qui souhaitent se recycler dans de nouveaux metiers.
L’offre de la formation continue est riche et répond aux besoins de I'environnement
local et régional.

Formation continue
Ingénierie des emplois et des compétences

Conseil Régional FES-MEKNES Examen d'aptitude professionnelle

Conseil Régional FES-MEKNES Plan d'insertion des cadres — Phase de
découverte institutionnelle

Conseil Régional FES-MEKNES Plan d'inserticn des cadres — Phase de Mise a
niveau

Conseil Régional FES-MEKNES Programme de formation continue destiné au 200
personnel

ICESCO |A (Concepts, Fondamentaux, Responsabilités, 100
Défis & Enjeux)

Conseil Régional FES-MEKNES Projet des jeunes dipldmés en difficulté 15
d’insertion (Groupe Enirepreneuriat]

Conseil Régional FES-MEKNES Projet des jeunes dipldmés en difficulté 24
d’insertion (Groupe Fréscolaire)

Conseil Régional FES-MEKNES Programme d'urgence 350

TOTAL (1) 749

A cet effet, TUEMF met a disposition ses locaux, sa bibliotheque, ses modules de
cours, et ses laboratoires ainsi que ses moyens socioculturels et sportifs a la
disposition de cette frange de la population, dans un élan de solidarité.

L'UEMF Fournit ainsi un accés aux ressources éducatives pour ceux qui n'étudient
pas a l'université - par exemple, ordinateurs, bibliothégue, cours en ligne et acces
aux conférences.

Bibliothéque

La bibliothéegue est un service destiné aux étudiants régulierement inscrits a
'Université, aux enseignants, aux chercheurs ainsi gu’au personnel de 'UEMF. Elle
dispose de multiples ressources documentaires couvrant différentes spécialités :

A Sciences et technologies
A Architecture
A Arts et culture
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A Sciences sociales
A Economie
A Sciences de gestion

Le nombre maximum de documents autorisés pour 'emprunt est de 3 par semaine.
Les documents empruntés sont a restituer dans les délais, sans dégradation.
Les usagers doivent veiller au respect d’autrui et a favoriser dans la bibliothégue une
situation de calme, de tranguillité et de travail. Les lecteurs sont tenus de se
conformer avec bonne volonté au réglement intérieur de la Bibliothegue et aux
instructions rappelées par le personnel. Tout manguement a ces régles sera
sanctionné. Les étudiants trop bruyants seront exclus de l'enceinte de la
bibliothegue.

En cas de retard de restitution d’'un ouvrage emprunté, une amende de 20 DHS par
jour de retard sera demandée, sous peine d’étre privé (e) de tout emprunt ultérieur.

https://ueuromed.org/services/bibliotheque

Continuité pédagogique post Covid

A la déclaration de I'état d’urgence sanitaire, TUEMF s’est adaptée a cette situation
en déployant toute son infrastructure (studios d’enregistrement, plateforme 3D,
systémes de réalité virtuelle, plateformes digitales de connexion de groupes) et ses
équipes pour assurer la continuité pédagogique a distance. C'est aussi avec 'appui
de I'Union Européenne et la Bangue Européenne d’Investissement, partenaires de
'UEMF, que des ordinateurs avec clé 4G ont été remis aux étudiants boursiers et a
des jeunes issus de milieux défavorisés afin gu'ils puissent suivre leur cours a distance
sans difficulté.

A L'Union européenne a financé & hauteur de 54 millions de dirhams
'acquisition du matériel informatique et de laboratoire, en vue de permettre a
luniversité d’assurer la continuité pédagogigue aupres de ses étudiants
boursiers et de fabriqguer du matériel de protection médicale, en ces temps de
Covid-19. (https://ueuromed.org/partenariat-bei-ue-uemf)

A LUEMF a aussi offert 1000 tablettes a des jeunes de la région de Berkane issus
de milieux modestes pour gu’ils puissent poursuivre leurs cours a distance. Ce
don a été effectué en collaboration avec la fondation de M. Hicham EI
Guerrouj, quadruple Champion du Monde, Double Médaillé d’Or aux Jeux
Olympigues d’Athénes de 2004 et détenteur de plusieurs records du monde
1000m, 1500m et 2000m. (https.//www.ueuromed.org/actualites/actions-
citoyennes/1000-tablettes-pour-les-eleves-de-la-region-de-berkane)
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Qualité de la formation

La qualité de la formation est mesuree par :

A l'accréditation nationale des filiéres;

A la reconnaissance des dipldmes par I'Etat;

A la double diplomation avec des universités de renom;

A T'audit et évaluation interne comprenant 'avis des étudiants;

A les méthodes pédagogigues innovantes;

A le partenariat avec un large réseau d'entreprises;

A la qualité de linfrastructure (salles de classe, moyens didactiques,
laboratoires, ..);

A l'accés a l'information scientifigue (bibliothégue, support numérique, accés a
distance,..).

.

Affaires académiques

Dipléme
Master spécialisé

Accréditation des filieres (houvelles créations et renouvellements)

Etablissement Intitulé de la filiére
MANAGEMENT OF BIOBANKS

DEUX ANNEES PREPARATOIRES INTEGREES
DE 'ECOLE D’INGENIEUR EN BIOMEDICAL ET
EN BIOTECHNOLOGIE

IArchitecture

Nature de la demande
Nouvelle

Ecole d'Ingénierie en Biomédical et
Biotechnologie

2 Années Préparatoires au Cycle

Renouvélement g
Ingénieur

Ecole Euromed d’Architecture, d’Urbanisme [J{E(sINZ T8 Dipléme BAC+6

et de Design Renouvélement Designs Master
. Renouvélement Intelligence Artificielle Dipléme d'ingénieur d'état
Ecole Euromed d'Ingénierie Digitale et N . . . T e
Renouvélement |Analyse des Mégadonnées Dipléme d'ingénieur d'état

Intelligence Artificielle

Euromed Polytechnic School

Faculté Euro- Méditerranéenne des Sciences
Humaines et Sociales

Institut Euromed des Sciences Politiques

Renouvélement

Robotique et Cobotigue

Dipléme d'ingénieur d'état

Renouvélement Finance, Audit et Pilotage de la Performance Master
Renouveélement MARKETING ET BUSINESS DEVELOPPEMENT Master
INTERNATIONAL BUSINESS Bac +5

Génie électrique EEA
(Electronique, Electrotechnique et Automatique)

Dipléme d'ingenieur d'etat

Génie Mécanique, Productique et Thermique

Dipléme d'ingénieur d'état

Renouvélement

Génie Environnemental et gestion de l'eau

2 ans aprés un dipldme "Bac+3ans"
(fondamental)

Renouvélement

[TRANSPORT ET MOBILITE DURABLE

Master spécialisé

Méthodes et métiers de I'ingénierie culturelle

Licence des études fondamentales

Sciences sociales et management de la Sante

Licence des études fondamentales

JOURNALISME ET NOUVEAUX MEDIAS

Master spécialisé

Politiques Méditerranéennes et Africaines Master
Nouvelle Sciences Politiques et Juridiques Licence des études fondamentales
Nouvelle Droit des affaires Master

Nouvelle composante

\Autorisation de la Faculté

Nouvelle filiére

Meédecine générale

Docteur en médecine

gl

Auto-évaluation

Chague composante de TUEMF (faculté, école d’'ingénieurs, institut) est invitée a
procéder a I'exercice d’autoévaluation périodigue puis a une évaluation externe
conduite par TANEAQ (Agence Nationale d’Evaluation et d’Assurance Qualité
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de I'Enseignement Superieur et de la Recherche Scientifigue) selon un
reférentiel national https://www.aneaq.ma/evaluatiordesetablissements/

Renouvellement de la reconnaissance de 'UEMF

Décret de reconnaissance 2.21.649 du 25 janvier 2022 qui a accordé la

reconnaissance d'Etat a l'université Euromed de Fés jusqu’a 'année universitaire
2025/2026.

+.XHASH | HCYO1O o Eeg 3 Ygdal) dsmleall
HoColhOF | IOOKCA oloXMhe A OXK: fg 3 el adasl Dol

C.00. A OIXKH (AR 5 A >

o :ﬂ".‘_,,;l DV&=00lg pelall Casllly

Royaume du Maroc
Ministére de I'Enseignement Supérieur,
de la Recherche Scientifique et de I'lnnovation

Fait & Rabat, le

N* 1502 7 9 JUIL 2022
A
B4/ 1373 Monsieur Mostapha BOUSMINA
Président de I’'Université Euro-méditerranéenne de Fés (UEMF)

Route de Meknés BP 51-30000
- Fés -

Objet : Demande de renouvellement de reconnaissance par I'Etat de
I'Université Euro-méditerranéenne de Fés (UEMF).

Monsieur le Président,

Suite a I'évaluation par I'Agence Nationale d’Evaluation et d’Assurance Qualité de
I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique (ANEAQ) de la demande de
renouvellement de reconnaissance par I'Etat de I'Université Euro-méditerranéenne de
Fés, et aprés avis de la Commission Nationale de Coordination de I'Enseignement
Supérieur (CNCES) réunie le 25 juillet 2022, j'ai I'honneur de vous informer que cette
demande a regu un avis favorable avec recommandations. Vous trouvez ci-joint le
rapport d’évaluation de I'ANEAQ.

Votre Université est vivement appelée a tenir compte de ces recommandations dans

I'objectif d'une amélioration continue des services rendus par votre institution.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, I'expression de mes salutations les meilleures.

etdu Déxloppement Péday

https://www.enssup.gov.ma/storage/publications/enssup%20privéoC3%A9/20222023/Liste%20d
es%20universit%C3%A95%2021% C3%A9%tablissements%20reconnus 01.09.2022.pdf

Activités de sensibilisation a I'’éducation au-dela du campus

L'Université Euromed de Fés, qui se veut une université pour tous et a forte
responsabilité sociale, organise et participe via sa direction de communication en
partenariat avec des ONG et des fondations a:
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A des caravanes (https://www.ueuromed.org/actualites/visites/participation-de-
luniversite-euromed-de-fes-la-caravane-tamkine-de-la-region) qgui parcourent
des régions lointaines et reculées

A des salons nationaux et internationaux

A des rencontres avec les responsables et les orientateurs des Centres Régionaux
des Metiers de 'Education et de la Formation (CRMEF);

A des visites des écoles primaires, colléges et lycées pour présenter le programme
de formation a TUEMF et le programme des bourses d'excellence, de mérite et
de solidarité. Ces séances ont lieu en présence des directeurs, des enseignants,
du personnel pédagogique et des éleves.

A des visites aux locaux de I'université et des rencontres avec les étudiants et les
enseignants (https://www.ueuromed.org/actualites/visites/visite-dune-
trentaine-de-bacherliers-du-groupe-scolaire-claire-fontaine)

A des ateliers scientifiques pratigques en faveur des lycéens, lors des journées
intitulées «LLes Jeunes et la Science au Service du Developpement” en partenariat
avec I'’Académie Hassan Il des Sciences et Technigues.

https://www.ueuromed.org/actualites/visites/journees-les-jeunes-et-la-science-au-
service-du-developpement

Durant ces journées, l'opportunité est donnée aux éléves de découvrir des
équipements de recherche de pointe et d’assister & des manipulations scientifigues
au sein des laboratoires.

A des rencontres et workshops entre les étudiants de I'Ecole Euromed
d'Architecture, de Design et d'Urbanisme (EMADU) et ceux du département
d’architecture (Dipartimento di Architettura "DIDA") de I'Université de Florence
(Universita degli Studi di Firenze), ensemble avec des éleves du Centre de
Formation et de Qualification dans les Métiers de I'Artisanat (Cfgma Fes) a la
Maison des Savoirs des Métiers de |'Artisanat au Riad Lalla Yeddouna, selon la
formule « Atelier a ciel ouvert ». Les participants présentent leurs projets relatifs
a la mise en valeur d'espaces publics de la médina de Feés, avec comme objectif
de donner un nouveau souffle a partir des savoir-faire ancestraux, tout en gardant
un regard contemporain.
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Systéme de Management Qualité

UEMF

L'UEMF a développé un systeme de management
gualité (SMQ) pour la gestion des différentes missions

MANUEL de I'Universite.
DU SYSTEME
D°’ASSURANCE En particulier toutes les procédures (et workflows)
QUALITE INTERNE relatives aux activités de la vie estudiantine sont
développees depuis la candidature jusgua la
’ diplomation et I'insertion. Ce document est mis a jour

périodiguement suite aux eévolutions que connait
'environnement universitaire.

L'Université Euromed de Fés a lancé un
cycle de formation dédié a l'assurance
gualité qui vise a démontrer la valeur de INTERVENANTS
'assurance qualité pour le pilotage et la
garantie de la qualité des formations et de
la recherche et de toutes les activités
soutenues par les universités. Cette 4
formation alterne des présentations et des BENNOUNAMUSTAPHA  OUAZZANI CHAHDI TAYES
illustrations  tirées des  expériences :
concretes au Maroc, dans la région, en
Europe, et dans les pays de I'OCDE. A
'issue de chague séance, des sessions de
guestions-réponses sont programmeées pour provoguer le débat et linteractivité
entre les participants.

https://ueuromed.org/actualites/formations/programme-de-formation-lassurance-
gualite

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-collogues/congres-regional-du-
reseau-arabe-dassurance-qualite-dans

Systéme d’Information

https://ueuromed.org/centre-des-technologies-dinformation-et-de-
communication-ctic

L’université utilise un ERP (Enterprise Resource Planning) ou un PGl (Progiciel de
Gestion Intégré) qui permet de gérer et suivre au quotidien, I'ensemble des
informations et des services opérationnels : vie estudiantine, planification, recherche,
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ressources humaines, finances, patrimoine, bibliotheégue, logement, restauration,
formation le long de la vie, L’Université a réussi a paramétrer une solution disponible
et I'a adapté a son contexte.

Cet outil permet la réalisation de tableaux de bord munis d’indicateurs de
performance pour aider les responsables a prendre des décisions : taux de réussite,
taux d’encadrement pédagogique, cout des études en fonction de la spécialité, taux
de boursiers, taux de modules validés, taux de participation aux activités, taux de
production de la recherche, ...
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Labels de qualité et participation aux classements internationaux

Le classement U-Multirank 2021 des
universites a l'échelle mondiale est
dévoilé. Trois Universités marocaines sont
classeées dans le top 10 des universités
Africaines et parmi elles :

2021

TOP 25 PERFORMER
@ multirank

§ NT MOBIL/r),

L’Université Euromed de Fés (UEMF) qui
arrive en deuxiéeme lieu dans ce
classement international.

Par ailleurs, I'Université Euromed de Fés
(UEMF) est classée dans les top 25 au
monde concernant la mobilité de ses
étudiants.

Le classement U-Multirank est un classement mondial gui s’appuie sur une analyse
multidimensionnelle des établissements d’enseignement supérieur a travers le
monde. Le but est de distinguer les meilleures performances en matiére
d’enseignement et d’apprentissage, de recherche, de transfert des connaissances,
d’ouverture a l'international et d’engagement régional.

L’UEMF se distingue comme premiére université marocaine dans le classement
mondial des universités « U-Multirank 2022 »

L’Université Euromed de Fes (UEMF) se
distingue comme premiére université
marocaine dans le classement mondial
des universités « U-Multirank 2022 ».
L'Université  Ibn  Tofall occupe Ia

multirank

deuxiéme position et 'Universite
Mohamed V se place a la troisieme
EUROMED UNIVERSITY OF FES marche du podium.

1[ University
in Morocco , ,
‘ R U-Multirank est un classement mondial
N qui s‘appuie sur une analyse
multidimensionnelle des établissements
d’enseignement supérieur a travers le
monde. |l distingue la qualité et les
meilleures performances en matiere
d’enseignement et d’apprentissage, de recherche, de transfert des connaissances,
d’ouverture a I'international et d’engagement régional.
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-se-distingue-comme-
premiere-universite-marocaine-dans-le
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Le Label de I'innovation ;

Responsable a été décerné 3 HUF
'UEMF  lors de sa premiere — M "‘“w“;s‘a:m
édition 2020/2021 pour  son UniversitéEuromeddeFés(UEMF).Marocv“‘ RESTL
projet  intitulé  « Programme PORTEUR DU PROJET

UEMF durable ». Ce |abe| eSt M. Mustapha BENNOUNA

valable du 25 10 2021 au 26 10 ANABRURROJEL

2024. «PROGRAMME UEMF DURABLE»

Le Label de I'Innovation Prof. Slim KHALBOUS Jean-Frangois LANGELOT Daniells PAILLER
Responsable est destiné aux 17 T
etablissements d’enseignement /\/< \D(h” :
supérieur et de recherche. Son %

objectif est double \

: cartographier et valoriser les

innovations responsables des

etablissements universitaires

francophones dans le monde, mais aussi déployer le réseau de [linnovation
responsable pour favoriser les synergies entre les universités, la société civile et le
secteur socioéconomigue ceuvrant pour le développement d'une société
responsable.

https://ueuromed.org/file/label _innovation responsable.pdf

Campus responsable de I’année

4 Fiers d'étre L'Université Euromed de Fés a été
%, ga‘urea,td(_lte_ la désignée  lauréate  du  Prix
¥ éme édition "
:**) des trophées CAMPUS RESPONSABLE de
*+ des campus 'ANNEE", lors de la cérémonie
responsables organisée a Paris, le mardi 04
?&%’ii's‘s:’;eé}%“' octobre 2022, sous la présidence
esponsables de
[atnee effective de Mme la Ministre de

I'Enseignement Supérieur et de la
Recherche du Gouvernement
Francais.

La catégorie "Etablissement
Responsable de 'Année” récompense I'engagement de 'UEMF vers les ODD et son
impact durable pour devenir une organisation responsable vis-a-vis des enjeux de la
transition dans guatre domaines principaux :

Leadership et gouvernance ;

Immobilier et opérations ;

Apprentissage, enseignement et recherche ;
Partenariat et engagement.

B D D
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http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-
campus-responsable-de-lannee

L’UEMF finaliste de The Green Gown Award (2022)

. - Le prix de la robe verte ou communément
A appelé "The Green Gown Award” est un prix

qui récompense les initiatives de

o 2N
. développement durable exceptionnelles
\ / entreprises par les universités et les colleges
du monde entier. Il est organisé en
L'UEMF FINALISTE partenariat avec le Programme des Nations
AU PRIX GREEN GOWN AWARDS Unies pour [I'Environnement (PNUE) et
UN® cauc AF- IS soutenu par PAUF, [I'Association des

oM

Universités du Commonwealth (ACU) et
I’Association Internationale des Universités
(IAU).

Cette année, 56 finalistes ont été sélectionnés et ils représentent 19 pays du monde.
Parmi eux, nous retrouvons cing établissements membres de 'Agence Universitaire
de la Francophonie :

Au Canada : HEC Montréal ;
En France : Institut Mines-Télécom Nord Europe ;
Au Maroc : Université Euromed de Fes (UEMF) ;

Au Mexigue : Université Nationale Autonome du Mexigue et Université
Veracruzana.

v > >

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-
gown-award-pour-ses-initiatives

Classement International THE des meilleures universités au monde : 'UEMF présente avec

huit autres universités marocaines

Le classement THE s’appuie sur une analyse
multidimensionnelle des etablissements
d’enseignement supérieur a travers l'atteinte
des Objectifs du Développement Durable des
Nations Unies mesurés par Thomson Reuters
et Elsevier. Il est & noter gue des universités
recemment créées comme I'Université

[IMPACT_|
RANKINGS
iminEn

UNIVERSITE EUROMED DE FES

Euromed de Fés ou I'Université Internationale CLASSEE PAR TIMES HIGHER EDUCATION RANKINGS 2022
de Rabat sont mieux classées que les autres " UNIVERSITE AU NIVEAU NATIONAL
grandes universités nationales. ET 1" DE SAREGION, FES-MEKNES

C’est un classement mondial, par sujet et par
réputation et il donne aussi des classements
regionaux et nationaux. Avec les classements

24| Page


http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-award-pour-ses-initiatives
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-award-pour-ses-initiatives

o EDUCATION

V3 (N DE QUALITE

r U

e U]
ﬁ-'

Shanghai et QS, le classement THE est I'un des palmarés universitaires les plus
influents a travers le monde.

Le classement 2022 a concerné les universités de 106 pays. Huit universités
marocaines sont classées cette année parmi les 1000 premiéres universités dans ce
palmarés a I'echelle mondiale. A I'échelle nationale, le classement de 'UEMF est le
suivant :

4éme : Université Euromed de Fés

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/classement-international-des-
meilleures-universites-au-monde-luemf

L'UEMF se portera candidate au classement THE IR des prochaines éditions.

L'UEMF nominée dans la 1ére édition du prix international ZAIRI pour I’excellence dans

I’enseignement supérieur

Les lauréats dans chacune des 4 catégories des
Zairi International Awards for Excellence in
Higher Education édition inaugurale 2022 font

partie des candidatures recues de 31 pays et qui /

, , s . , e Zairi International Awards
ont démontré gu’elles ont contribué de maniére FOR EXCELLENCE N HIGHER EDUCATION
significative a leurs communautés et fourni des T
avantages tangibles clairs qui sont durables a VUEMF

X . lasiih oy Lopgl asotad
long terme. Les prix sont une reconnaissance o s

internationale annuelle honorant les Kingdom of Morocco
établissements d’enseignement supérieur qui
créent un impact dans leur propre contexte en
adoptant I'excellence et Iinnovation dans des
domaines spécifiques pertinents a la
transformation numérique, a l'impact de la
recherche, au service a la communauté, etc.
L'UEMF a été lauréate pour la premiere édition
du prix international ZAIRI pour I'excellence dans
'enseignement supérieur, édition inaugurale 2022,
dans la catégorie « Transformation Digitale ».

Les institutions présélectionnées figurent parmi les candidatures recues de 31 pays.
Le prix ZAIRI est administré annuellement par I'association CLICKS (cli-cks.com). « |l
vise a mettre en lumiere les réussites inspirantes des établissements d'enseignement
supérieur et a célébrer les institutions qui ont développé et mis en ceuvre des
réponses créatives aux problémes actuels du secteur ».

Critéres de sélection :
A Stratégie de la transformation digitale :
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Technologies et innovations numerigues exploitées ;
Mise en ceuvre et résultats atteints au niveau :
apprentissage des étudiants ;

gestion stratégique de l'université ;

culture institutionnelle ;

renforcement des capacités.

>y D> >

Annonce des gagnants 2022 - Clics (cli-cks.com)

L’UEMF recoit le prix de I’égalité professionnelle 21 mars 2023

L’Université Euromed de Fés (UEMF) a recu le prix régional Fes-Meknes lors de la 7
eme édition du Trophée de I'Egalité Professionnelle présidée par M. Younes
Sekkouri, Ministre de I'Inclusion Economiqgue, de la Petite Entreprise, de 'Emploi et
des Compétences.

Lors de cette cérémonie, le Trophée de I'égalité professionnelle région Fes-Meknes
a été remis par M. le Ministre au Pr. Mostapha Bousmina Président de I'Université
Euromed de Fés. Ce prix vient reconnaitre 'engagement de 'UEMF et les efforts
déployés en matiére d'égalité femmes-hommes et valoriser les bonnes pratiques
adoptées par I'institution pour la promotion de I'’égalité professionnelle.

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-le-prix-de-
legalite-professionnelle
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L’Université Euromed de Fés, primée deuxiéme en Afrique par les « Triple E
Awards » 27 juin 2023

Troes ¢
Awords

C’est dans la belle ville de Barcelone que I'Université Euromed de Fes a décroché ce
lundi 26 juin 2023 le deuxieme prix de [I'Initiative africaine de l'année, pour les
Objectifs du Développement Durable (ODD) ; prix décerné dans le cadre de la
compeétition « Triple E Awards », par le Conseil d'accréditation des universités
entrepreneuriales et engagées (ACEEU), basé en Allemagne.

Devant un parterre de plus de 110 universités de renommeée mondiale, présentes dans
le « La Salle Barcelona Campus » lieu d’organisation de cet important événement
international, I'Université Euromed de Fés, déja annoncée parmi les 5 finalistes
africains de ce prix, s’est vue attribuer cette récompense pour son projet « An Eco-
campus in respect of various SDG ».

Les Triple E Awards (Entrepreneurship and Engagement Excellence Awards in
Higher Education) sont une reconnaissance mondiale des efforts accomplis par les
universités, en faveur de 'entrepreneuriat et de I'engagement dans I'enseignement
supérieur. Il s'agit du premier prix a se concentrer spécifiguement sur différentes
dimensions de la troisiéme mission des universités. Mis en ceuvre a I'échelle régionale,
les prix Triple E visent a favoriser le changement dans les universités et a souligner
leur roéle dans leurs communautés et leurs écosystemes. L'ACEEU est actuellement
le seul organisme d'assurance gualité opérant a I'échelle mondiale qui se concentre
sur la reconnaissance de I'engagement et de I'entrepreneuriat dans I'enseignement
supérieur. Il ambitionne d'ouvrir la voie a une nouvelle ére pour ce secteur en
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évaluant, soutenant et dynamisant le potentiel de ses établissements, sur leur chemin
vers I'excellence de la troisiéme mission.

Dans le méme registre, il convient de rappeler que I'Université Euromed de Fes a
également été distinguée cette année dans le classement international « Times
Higher Education Impact Rankings, 2023 » en se hissant a la deuxieme place a
'échelle nationale et la premiére dans la région Fés-Meknés. Pour 'ODD 4 en
particulier ; « Education de gualité », elle est dans le TOP 200 mondial, apparait sur
le podium national pour 10 parmi les 17 ODD et en premiére position pour 4 d’entre
euUX.

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-
primee-deuxieme-en-afrique-par-les-triple-e

THE Impact Rankings 2023 : I’Université Euromed de Fés se hisse a la 2éme

place nationale du classement 02 juin 2023

Le classement 2023 par « Times Higher Education (THE) Impact Rankings », des
Universités a I'échelle mondiale vient d’étre dévoilé. Au niveau national, 'Université
Euromed de Fés occupe la 2éme place du podium.

L’édition de cette année a concerné 1591 universités de 112 pays. 11 universités
marocaines apparaissent dans le palmarés international et leur classement national
apparait comme suit :

Université Internationale de Rabat
Université Euromed de Fes

Université lbn Tofail de Kénitra
Université Mohammed V de Rabat
Université Sidi Mohammed Ben Abdellah
Université Hassan Il de Casablanca

= =4 =4 =4 -8 -4
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